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V Itel I I I l Spécialiste de I'isolation et du Renouvellement de I'air en Occitanie

CDI en charge du développement commercial - Temps Complet - Toulouse Nord

Sous la responsabilité de la direction, le technicien conseil assure dans le respect de la politique générale de
I'entreprise, la promotion et la vente des produits et services auprés d’'une clientele en BtoB et BtoC.

La Société Vitellin est née de la volonté commune de deux toulousains Paul Bouffet et Bruno Cabanis qui souhaitent
étre acteurs de la transition énergétique tout en ayant a cceur de s'inspirer du monde qui les entoure. Grace a des
produits et des techniques d'isolation de qualité, nous améliorons la performance thermique, le confort et la sécurité
de tous types de batiments.

Nous accompagnons nos clients afin de réduire les déperditions énergétiques des logements en proposant la solution
la plus adaptée a leurs différentes contraintes et exigences.

e Développer un portefeuille de prospects en direct ou par l'intermédiaire de tiers (prospection physique,
téléphonique, par réseaux)

®  Maitriser les techniques de ventes BtoC et BtoB (adapter sa communication aux différents interlocuteurs)

e  Détecter ou faire naitre le ou les besoins a vos interlocuteurs et proposer les offres adéquates.

e Neégocier et vendre les produits et services de I'entreprise

e  Organiser ses rendez-vous et ses tournées de visite

e  Collaborer ala conception et a la réalisation d'actions commerciales

e  Contribuer au développement de la notoriété de la société

e  Fairede la veille concurrentielle

®  Préparation et installation d’'une visite technique (ouverture d'une trappe, installation de I'échelle, ...)

e  Métrage d'un batiment, prise de photos chantier

(] Identifier les matériaux d'origines et préconisation des actions a réaliser (ex: dépose, lardage, ...)

e  Définir les regles de sécurités — logistique chantier (barriéres, autorisation de stationnement, ...)

e  Collecte et traitement d'information

®  Entretien du matériel

e  Effectuer un rapport régulier de son activité

® Bonne présentation et communication orale
e  Rigueur

e Autonomie de travail

e  Reéactivité

e Polyvalence

e  Ponctualité

® Typede contrat: CDI

® Durée de travail hebdomadaire : 35h
® Fixe+ Variable en % du CA HT + Prime
e  Mutuelle

e Permis B obligatoire
e BAC ou équivalent
e Connaissance des métiers du BTP en second ceuvre

e Véhicule de service (type C3) ® Une échelle télescopique
e  Ordinateur e Un laser métreur
e Téléphone portable
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